SEA PROTAGONISTA; 

EL 26 DE ABRIL  ELIJA BIEN

VOTE: LA VERDE

Lista 1

      Verde

UN COMPROMISO DE PARTICIPACIÓN, 
TRABAJO  Y 
EXPERIENCIA

COMPARTIDA

I.E.S. Nº 10

LISTA Verde

“Participar, consolidar y crecer”


“Los grandes cambios educativos exigen capacidad, experiencia y disposición a seguir, para garantizar  la calidad educativa”

ESTE EQUIPO

ESTÁ PREPARADO PARA ASUMIR

ESTE COMPROMISO

La experiencia  hace la diferencia

      EL  26 DE ABRIL

VOTE

NOMINA DE CANDIDATOS DE LA LISTA 1

“VERDE”

Rector: Prof. Víctor Zuleta

Vice - rector 1: Prof. Cristina Braks

Vice - rector 2: Prof. Mirtha Bustamante

CONSEJEROS.

Docentes:                                    Alumnos:

Titulares:                              Titulares:

1) Ismael Daniela           1) Yarvi Cristina

2) Sánchez Oscar            2) Centeno Yamil

3) Patiño Ariel Antonio  3) Tucupa Iván

4) Andrada Juan             4) De Metri Luciano    

 Suplentes:                         5) Contrera Eudocia
1) Pereyra Cristina.           6) Luna José

2)  Elizondo María               Suplentes:                 
                                               1) Condorí Daniela
                                              2) Solís Valeria

                                        3) Jaime Damian

                                             Egresados:

                                            Titulares:

                                               1) Arrascaeta Alejandro.

                                                Suplentes:

1) Sinfuente Mirna
                                               No docentes:

                                               Titulares:

1) Sánchez Mercedes
                                               Suplentes:

1) Aquino Raquel
APODERADO.

Titular: Guantay R. Luis

PLATAFORMA ELECTRAL 2012.
INSTITUCIONAL

· Promover la formación de equipo de trabajo que traten problemáticas  propias del nivel.

· Consolidar equipos de trabajo que traten la problemáticas propias del nivel.

· Confeccionar el Digesto administrativo  Institucional.

· Actualizar la aplicación de la Resolución para instituir el nombre y logo de la Institución.

DOCENTES

· Ofrecer instancias de profesionalización docente gratuitas para docentes y alumnos avanzados de la institución.

· Informatización de las áreas administrativas.

· Consolidar la democratización de los procesos institucionales. 

· Promover el  acompañamiento  a alumnos de 1° año para fortalecer las  trayectorias estudiantiles.

· Profundizar el vínculo con el medio productivo provincial  Y regional para favorecer las prácticas profesionalizantes.
· Continuar con el acompañamiento técnico pedagógico a las escuelas asociadas de la región.
ESTUDIANTES

· Integración institucional de los alumnos a través de actividades.

· Reapertura de la biblioteca institucional.

· Generar actividades para obtener una  fotocopiadora.

· Conformar y poner en funcionamiento el  órgano de representación estudiantil bajo la figura del centro de estudiantes.

· Socializar  las normativas vigentes.

· Favorecer las prácticas profesionalizantes.

· Continuar con el acompañamiento  técnico pedagógicos a las escuelas asociadas de la región.

EGRESADOS

· Continuar con el acompañamiento a los docentes noveles.

· Promover la participación de los egresados en los planes de mejoras.
· Promover las capacitaciones disciplinares para los egresados. 
